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El objetivo es presentar los requisitos
minimos para la identificacion, evaluacion y
gestion de SIMOP’S. El proposito
primordial es mitigar riesgos adicionales
introducidos por la interferencia y prevenir
Lesiones graves o fatalidades, dafos a la
propiedad e impacto ambiental adverso.
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DEFINICION DE SIMOP's

¢QUE ES SIMOP's?

Las operaciones simultdneas (SIMOP’s) involucran tareas
realizadas por dos o mas operaciones, equipos de trabajo o
empresas contratistas dentro de la misma ubicacion o en el
mismo sistema. Estas tareas pueden interferir entre si ¢ introducir
peligros adicionales que no estan presentes cuando se evaluan de
forma independiente. Esta falta de gestion adecuada incrementa la
probabilidad de resultados graves.

La gestion inadecuada de SIMOP's puede resultar en lesiones
graves o fatalidades, danos significativos a la propiedad e
impacto ambiental adverso. La incapacidad de prevenir estos
resultados criticos es la razon para clasificar ciertas actividades
como prohibidas.

SEMANA

SALUD
OCUPACIONAL

Imagen generada por IA (PIXLR)



RIESGO INTRINSECO AUMENTADO

Las SIMOP's a menudo presentan un riesgo mas alto al introducir nuevos

peligros resultantes de interacciones entre actividades, en comparacion con

las actividades realizadas por separado.

El riesgo aumentado se debe a varios factores:

1.

Falta de un tunico responsable de las diferentes actividades, lo que
conduce a una falta de coordinacion y comunicacion.

No reconocer que una actividad puede crear un riesgo que impacta la
seguridad del personal que participa en la otra actividad.

Mezcla inadvertida de productos quimicos provenientes de trabajos
paralelos.

Los planes de respuesta a emergencias de un trabajo pueden verse
comprometidos por la presencia de herramientas o inventarios de otro
trabajo.

=
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Mantenimiento u otro trabajo mecanico que se
realiza en una planta en operacion (el ejemplo mas
comun).

Tener dos equipos diferentes trabajando en
equipos en proximidad, incluso a diferentes
elevaciones (un equipo trabajando por encima de
otro).

Dos contratistas que realizan diferentes
trabajos en la misma unidad de proceso no
operativa o en piezas de equipo interconectadas.
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» Las SIMOP's seguiran presentando un riesgo
elevado en las operaciones de planta y | N = 1
actividades de mantenimiento porque no pueden 1 1 ||
evitarse en algunos casos. . T n :

i I =I| I"

» Reconocer que las SIMOP's ocurriran requiere
que se desarrolle e implemente una estrategia
para gestionarlas de manera segura.

» Si los peligros inherentes a las SIMOP's no se
identifican y controlan adecuadamente, pueden .
ocurrir incidentes con consecuencias graves. magen generaca por A (st
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Fractura del equipo y el escape
de cloruro de hidrogeno en Wacker Polysilicon North America

H

v Descripcion del incidente: En noviembre de 2020,
siete trabajadores estuvieron expuestos a una
liberacion de HCl anhidro durante actividades de
mantenimiento (SIMOP’s) en las instalaciones de
Wacker Polysilicon North America en Charleston,
Tennessee. Un trabajador resultd herido de muerte y
tres sufrieron lesiones graves.

v El incidente ocurrié cuando se liberd HCl gaseoso de
una grieta formada en la boquilla de salida de vapor
de un intercambiador de calor en servicio con HCI.

v’ La grieta se formé después de que un instalador de
tuberias contratista apretara en exceso
inadvertidamente los pernos de la brida instalados
en el intercambiador de calor.

v El intercambiador de calor estaba ubicado en una
plataforma del quinto piso, equipada con una sola
escalera de acceso y salida. La plataforma se
encontraba aproximadamente a 21 metros (70 pies) 1 =
del Suelo' ‘ ‘ Fuente: CCPS/Dominio publico




Fractura del eqm? \{el escape
de cloruro de hidrégeno en Wacker Polysili

v'Habia dos cuadrillas de contratistas en la plataforma del quinto
piso en el momento del incidente. Un equipo de cuatro personas
estaba alli para realizar trabajos de aislamiento y usaba EPI
estandar (basicos).

v'El equipo de contratistas para el apriete de pernos, compuesto
por tres personas, era consciente del riesgo potencial de una
fuga de HCl y usaba ropa de proteccidn quimica y respiradores
faciales completos, segun la politica de la empresa.

v'La fuga de HCl| generd una nube de vapor que dificultd la
visibilidad y separo a los trabajadores de la unica via de salida.

v'Tres de los trabajadores del equipo de aislamiento (que usaban
EPI estandar) intentaron escapar de la plataforma bajando por
las tuberias laterales de la estructura. Los tres trabajadores
cayeron al suelo en el intento de escape. Uno resulto herido de
muerte y los otros dos, de gravedad.

con North America
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Las consecuencias derivadas de SIMOPS se agrupan, en general, en lesiones
personales, dainos materiales e impacto ambiental/comunitario, como se
describe a continuacion.

Imagen generada por IA (Artlist)

Las consecuencias derivadas de las actividades de SIMOP's pueden ser mas graves que las de las actividades normales de la planta, ya
que las medidas de seguridad instaladas para gestionar los peligros de las actividades normales podrian no ofrecer el mismo nivel de
reduccion de riesgos para el trabajo de SIMOP's, y podria haber mas trabajadores presentes.



Dainos a la propiedad

Existen muchos tipos de danos
materiales que pueden causar
las actividades de SIMOP en las
que los peligros no se
reconocen ni controlan.

Algunos ejemplos incluyen:

Grias que golpean
equipos cercanos con

Colapso de

Andormios gquea
colapsan u dafan
equipos debajo

Makeriales
inflamables

Libermacidn de

sustancios gue

pueden coursar
incendios o
explosiones

~

A

o

Doifo o Le

infraestructura

Daiio o cables
subterraneos
durankte
EXCONOCIONES
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Ckjetos que caen
desde alturas u
aolpean equipos

Colisiones de
vehiculos
Vehiculos que chocon
can equipos de Ll
plounkba
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Impacto al ambiente/a la comunidad

Las actividades de SIMOP gue provocan la liberaciéon de materiales peligrosos pueden derivar en un incidente con
impactos ambientales y/o comunitarios. Un incidente de este tipo tiene consecuencias de gran alcance para la reputacion de

la organizacion y puede afectar la licencia de operacion de una instalacion. El alcance de las consecuencias, tanto dentro
como fuera del sitio, depende de las propiedades de los materiales, como la inflamabilidad y |a toxicidad, la cantidad de
material liberado y las propiedades de dispersion. Estas posibles consecuencias incluyen:

Liberacién de Contaminacion del Contaminacion del Declaracion de Cobertura
Sustancias Suelo Agua Confinamiento Mediatica
Quimicas

El suelo se El agua potable y Las awtoridades Los medios
Las sustancias contamina con los acuiferos se locales declaran informan sobre el
quimicas se liberan 5U%tﬂ:ﬂ¢7ﬂ5 contaminan. un confinamiento. incidente.
en el medio Ll
ambiente.
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Ciclo de vida de las SIMOP s

Las SIMOP’s son transitorias: existen
solo cuando dos o mas operaciones
pueden interactuar y desaparecen
cuando una o0 ambas operaciones
finalizan. Por esta razon, las SIMOP’s
suelen ser eventos de corta duracion, lo
que no significa necesariamente que
tengan un ciclo de vida corto.

1

Reconocer
@ Actividades
ﬁg Tdentificar posibles
interacciones entre
actividades.

Auditar y
Mejorar

Revisar y mejorar el
proceso de SIMOPs.

ki

S

Ejecutar el Plan

Comunicar el plan a
los equipos.

aq

Desarrollar Plan
de Trabajo
Seguro
Implementor

salvaguardias y
definir limites.

Identificar

b lP,}

2

SEMANA
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Interacciones

Adversas

Evaluar peligros
nuevos o mayores.

3

Evaluar

A

Salvaguardias

Determinar lo

adecuacion de las

)

medidas de
seguridad.

OCU PACIONAL



El primer paso para identificar SIMOP’s es reconocer que dos o mas actividades
pueden interactuar, generando riesgos nuevos o mayores

Las operaciones
involucradas en los
SIMOP"s pueden
regirse por:

PR

of

Permisos de
Trabajo

Practicas de
Trabajo Sequras

de (a SALUD
/ OCUPACIONAL
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Se recomienda tomar
el tipo de permiso
como punto de inicio
para identificar las
actividades SIMOP



Esta lista de actividades
pueden ainadirse a los
documentos de control
de trabajo para ayudar
a identificar
situaciones en las que
puede existir SIMOPS.

Operaciones

Operaciones de
normales

apagado
Operaciones

normoles de Operaciones de

planta. opogado de
planto.
Trabajo de .
' Trabajo de

mantenimiento e
construccion

Trabajo de

mantenimiento. Trabajo de

construccianfdemolicidn.

Movimiento

de materioles Elevacion de

equipos
Movimiento de
materiales (gj.
Catalizadores,
quimicos) a través
del sitio con
transporte
terrestre.

Elevacion de
equipos o
materiales.

Operaciones de
arrangue

Operociones de
orronque de
planta.

Tronsferencia
de materiales

Transferencio de
maoterioles desde
un equipo de
proceso a un
equipo de
almacenamiento y
viceverso.

Drenaje y
limpieza
Drenaje, purgado y

limpiezo de
equipos.

Transferencia
de control

Transferencio de
control de
instalaciones o
equipos.

Actividades de
carguefdescargue

Actividades de
carguefdescargue
de vagones o
camiones.

Practicas de
trabajo
sequro

Actividades
cubiertas por
practicas de
trabaojo seguro o
permisos de
trabajo.
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Un método eficaz para identificar las
actividades SIMOPS es desarrollar
planes de trabajo para cada
actividad y compararlos con un
cronograma de trabajo general para
todas las actividades. Esto permitira
identificar actividades simultaneas
con potencial de interaccién y
mayores niveles de riesgo.

Este método también puede
utilizarse para identificar
oportunidades para cambiar el
horario o la secuencia de actividades
laborales superpuestas, eliminando
asi la situacion SIMOPS.

Para las actividades que no se
pueden separar, este método
identificara cuando comienzan vy
terminan las actividades
simultaneas, y durante cuanto
tiempo se mantendra la situacidn
SIMOP’s.



Gestion del Cambio :

Instrumentacion
Temporal

Derivaciones de
Salvaguardia

Planes de Seguridad

Planes de «
Respuesta a
Emergencias

Practicas de «
Trabajo Seguro

Informaciony
Documentos para
SIMOPS

- Especificaciones
Técnicas

Especificaciones
Mecanicas

Especificaciones de
Proceso

- Analisis de Riesgos

Peligros
Identificados

Salvaguardias
Existentes
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El segundo paso del
proceso SIMOP consiste
en recopilar informacion
relacionada con dichas
actividades.

Recopilar el
conocimiento del
proceso y la informacion
de seguridad del proceso
es fundamental.



Ubicacién y duracién de
las actividades de
SIMOPS.

Ubicacion de las
herramientas

Ubicacién de las
herramientas utilizadas
en las actividades de
SIMOPS.

Numero de
personal

Numero de personal
necesario para
completar las
actividades de SIMOPS.

Procedimientos
de operacion

Procedimientos de
operacion y
mantenimiento
relacionados con las
actividades de SIMOPS.

Q

g
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Ubicacion de los
trabajadores

Ubicacion de los
trabajadores durante las
actividades de SIMOPS.

Rutas de salida de
emergencia

Rutas de salida de
emergencia para los
trabajadores durante las
actividades de SIMOPS.

Habilidades y
competencia

Habilidades y niveles de
competencia del
personal involucrado en
las actividades de
SIMOPS.

Plano de equipos

Plano de
equipos/repuestos/alm
acenamiento in
situ/edificios portétiles
e instalaciones de
bienestar de todos los
equipos de trabajo.

SEMANA

de (1 SALUD
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. Aprendizaje, experiencia y e
en un mundo intergeneracional

Las consecuencias mas probables de las
actividades de SIMOPS son lesiones y muertes
para las personas asignadas a trabajar en
SIMOPS. Es fundamental comprender Ila
cantidad de personas, habilidades, equipos y
experiencia necesarios para ejecutar el
trabajo de SIMOPS de forma segura.
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Mezcla de

QUimi:OS - en un mundo intergeneracional
Incompadtibles
Equipo No Peacciones
Aprobade peligrosas debido a
Lo meacia de :
) . 3 Interrupciones en
Uso de equipo no sustancins L i
- . 41 servicios esenciales
certificado que lleva incompakibles

camo electricidad y
VOROT

o accidentes

Incendio o
Explosion .,
Folta de . El tercer paso es la elaboracién de
identificacidn de ) peua
B . que cousan dafos y
FIESQOE 2N DETRIZ0SE

de trabojo leziones una IiSta de faCtores Contribuyentes
' gue pueden provocar interacciones

Salide de
Emergencio

Trafico

adversas
o Inconktrolade
nIca % mn % Movimiento vehiculor

CReanes e caotico que leave o
para Lo evacuacidn CooCico que U

. nccidentes
£ EMErQENCIAs

Condiciones Pérdida de
Climakicas Comunicacion
Adversas
Fallas en la
Riesgos aumentados comunicacidn que
debido al clima resulkan en
SEVETD malentendidos
Barreras
Fackeores Linglisticoas
Humanos Falta de .
Comunicacion Desafios debido o
Erroves couvsados por diferentes idionas
fokigo y complejidad Comunicacion entre los
ineficaz entre trabajodores

equipos de brabojo
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Viento pesado > 20 kts (nudos)

Tormenta de arena

Trabajo nocturno (Oscuridad)

Lluvia fuerte

Tormenta eléctrica/rayos

Ambiente de alta temperatura

Perforacion

Mantenimiento intrusivo

Mantenimiento no intrusivo

Construccion

Trabajo en caliente

Cargas pesadas

Radiografia

Operar pozos

Actividades de

construccion

Trabajo en caliente

Liberacién de gas sin llama

Cargue de GLP

Operaciones de grua

sobre equipos

Actividades de

excavacion

Trabajo en alturas

mantenimiento que

implicaviolacion de

.z

contencion

Entrada a espacio

confinado

Arranque de
planta/equipo

Descripcion

i - La actividad estd permitida sujeta a los controles y procedimientos normales (por ejemplo, el sistema de permiso de trabajo)

Permitido sujeto al ct de los requisitos nt pi enestatabla

INo se permite la actividad mientras persistan las condiciones adversas.

Las instalaciones y organizaciones pueden desarrollar una Matriz SIMOPS que
mapee las actividades de la instalacidon e indique si la actividad puede realizarse
de forma segura en diferentes condiciones, como durante una tormenta eléctrica.

Nimero Requisito

ISe dntodas las opi iones y activi de imi no Se permitird la finalizacion de las activi i i encurso.

1 ISe permiten las actividades en interiores/areas cerradas, sujetas al permiso de trabajo, el plan de eneltrabajo, la i6n de métodoy la evaluacion de
riesgos. No se reanudaran nuevas actividades hasta que se disponga de ici imati EL i de pr i6 de evaluar
llas condiciones climéticas para determinar si son aceptables o adversas.

2 Solo se permiten actividades de emergencia. Sujeto a izacion para onnocturnay on de riesgos.
iPermitido sujeto a permiso de trabajo, incluyendo todas las evaluaciones de riesgos, certificados y medidas de ianecesarios. Consid i se requiereno
laplican las siguientes medidas:
 El drea estd adecuadamente iluminada con luz homologada parala zona.
- E i6n de pérdida de on, incluyendo los requerimientos de equipos de proteccion respiratoriay E.P.P.
- Conflicto entre actividades/condiciones de la planta o del equipo.
- Permiso de trabajo en caliente.

3 - Pruebade gas.
- Certificado de entrada a espacios confinados.
- Aislamientos implementados.
- Zonas de exclusion por caida de objetos.
- Planos de izado.
 Declaracién de método.
- Restricciones de acceso.

4 lLas obras contintian sujetas a la evaluacion del estrés térmico. Programe las obras durante las horas mas frescas del dia para proporcionar ventilacion forzada, zonas
de sombray agua fria.

5 lLa plataforma de perforacion deberd estar excluida a 50 m de la linea de la cerca de la estacion.

6 ISi las obras de construccion se realizan a menos de 50 m de la plataformade perforacion, se deberd seguir el sistema Rig PTW (Sistema de permiso en trabajo en

de perforacion).

[Permitido sujeto a revision y apli 6n de las iccil i ifi enla 6n del método de transporte de la plataforma, el procedimiento de montaje y

7 desmontaje de la plataforma o el movimiento de la plataforma HSE . Certificado de autorizacién emitido por el activo para todos los movimientos de la plataformao
maquinaria pesada (incluidas las grias) con el requisito de instalar postes antes de cruzar las lineas.

8 INo se permite realizar trabajos en caliente cercadel lanzador/receptor de "colas de marrano" durante las i de

9 lLas nuevas obras en la obra estdn sujetas al proceso permiso de trabajo y HAZID. Las obras mayores deben justificarse segtin el procedimiento SIMOPS.

10 Permitido sujeto a permiso de trabajo en caliente en plataformas de pozos. No se permite trabajo en caliente en bocas de pozo a menos que estén completamente

laisladas. Requisitos de clasificacion de rea abordados por permiso de trabajo
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empresa o instalacion.

Actividad 1 Actividad 2 Consecuencias peligrosas
Elevador de equipos Operaciones normales de planta La carga que se levanta puede caerse, causando dafios al equipoy

liberacion de material peligroso, o bloquear las rutas de respuesta
o salida de emergencia.

Trabajo en caliente Rotura de linea La ruptura de lineas puede liberar sustancias inflamables que se
encienden debido a actividades de trabajo en caliente cercanasy
provocan un incendio o una explosion.

Actividad 1 de mantenimiento Actividad 2 de mantenimiento Los equipos de mantenimiento que trabajan cerca podrian no ser
conscientes de los riesgos que presenta el trabajo de otros equipos

Movimiento de materiales o Operacidon normal de planta El movimiento de materiales o productos quimicos a través de una

quimicos instalacion operativa puede provocar una colision entre los

materiales transportados y una unidad operativa activa
Fracturacion hidraulica de un pozo [Pozos perforados convencionalmente [Interaccion adversa entre las actividades de fracturacion hidraulica

en un yacimiento existente en el mismo yacimiento y los pozos existentes que resulta en una liberacion de
hidrocarburos.

Interaccién adversa que afecta negativamente el flujo volumétrico
o la presion de los pozos existentes

Trabajo en alturas Condicion meteorolégica adversa Colapso de andamio
Equipo desprendido del andamio




Actividades
simultaneas

;Qué actividades
se realizardn
simultdneamente?
;JDurante cudnto
tiempo se
realizardn
simultdneamente?

@

Mapa de las
SIMOPS

iLas actividades de
las SIMOPS estén
marcadas en un
mapo 0 plano para
que todos los
involucrados las
puedan ver?

Medidas de
seguridad

iSon suficientes las
medidas de
seguridod existentes
paro prevenir o
mitigar las posibles
consecuencios de
interacciones
adversas? ;Se
necesitan nuevos
medidas de
seguridad?

AR
(9

Impacto en
emergencias

iLas SIMOPS
tendran un

impacto en la
respuesto o

emergencios?

O

¢

Interacciones
adversas

;Qué interacciones
adversas pueden
ocurrir entre las

actividades?

)
On

Respuesta o
emergencias

;Qué respuesta y
acciones deben
tomar los equipos
de trabajo de las
SIMOPS cuando se
inicio. una respuesta
o emergencias en
los instalaciones?

Posibles
consecuvencias

jCudles son las
posibles
consecuencias
nuevas o MGHOTES
de estas
interacciones
adversas?

o

Rutas de
salida

;Puede el trabajo
de un equipo
afectar lo ruto de
salido de
emergencio de
otro equipo?

B seras
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Adicionalmente, se
pueden utilizar una serie
de preguntas para
identificar las SIMOP al
planificar actividades
secundarias.



Las instalaciones operativas cuentan con
salvaguardias instaladas para prevenir la ocurrencia
de peligros o para mitigar las consecuencias en caso
de que se materialicen. Estas salvaguardias pueden
no ser suficientes para prevenir o mitigar los
peligros asociados con SIMOPS. Se requieren
salvaguardias y controles de peligro adicionales
para reducir el riesgo de SIMOPS a un nivel
tolerable.

Los pasos 5 y 6 consisten en identificar las
salvaguardias existentes y recomendar nuevas
salvaguardias o controles necesarios para las
operaciones de SIMOPS. Estos dos pasos deben
completarse simultaneamente, ya que la necesidad
de nuevas salvaguardias no puede evaluarse sin
comprender las salvaguardias ya existentes.

Es bueno considerar la Jerarquia de Controles al
evaluar la necesidad de nuevas salvaguardias para
gestionar eficazmente SIMOPS.

Mayor
efectividad

Menor
efectividad

Jerarquia de control

Controles
administrativos

IEF
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Eliminar
fisicamente
el peligro

Remplazar
el peligro

| Aislar a las

personas
| del peligro

Cambiar el modo

de trabajo de las
| personas

Proteccion del

trabajador con Equipo
de Proteccion Personal

Fuente: Internet/Dominio publico



Evaluacion de Riesqos

Evaluacion de la frecuencia y consecuencia de
los peligros

Ajuste de la Matriz de Riesgos

Maodificacidn de datos de riesgo para reflejar
interacciones de SIMOPS

Determinacion de Salvaguardias

Decision sobre la idoneidad de las salvaguardias
existentes

Implementacion de Controles

Implementacion de nuevos o mejorados controles
de riesgos
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Control de
acceso

Restringir el
acceso del
personal o las
treas de
actividades
simultaneas.

i

Puntos de
aislamiento

Instalar puntos de
aislamiento
odicionales

mediante
persianas, valvulas
blogueadas y
etiquetadas, o

sellos para cobinas.

Foactores
ergonomicos

Asegurarse de que
se hayon
considerado y
abordado los
factores
ergondnicos.

Redireccion
del trafico

Redireccionar el
flujo de trafico
dentro de las
instalaciones

durante las
operaciones de
SIMOPS.

IF-

Plan de
comunicacion

Desarrollar e
implementar un
plan de
comunicacion para
mantener
informados a
todos.

~

Salidas de
emergencia

Desarrollar salidas
de emergencia
alternativas y

rutas de respuesta

onte emergencias.

&

entre
octividades

figregor una
barrera entre los
actividades para

mantener lo

separacion.

Retirada del
inventario

Retirada del
inventario de los
equipos antes de

realizar
elevoaciones
elevadas.

B seras
_J { OCUPACIONAL

Aprendizaje, experiencia y empatia
en un mundo intergenaracional

Algunas medidas de
seguridad y controles
adicionales que pueden ser
necesarios para controlar los
riesgos de SIMOPS:



Desarrollar
Plan de
Trabajo
CcIMOPS

Crear un plan
con
representantes
de contratistas
y empleados

Integrar
Procesos de
Trabajo
Existentes

Incorporar
JSA, PTW y
practicas de
trabajo seguras

Emitir Permiso
de Trabajo
SIMNMOPS

Avtorizar
actividades
SIMOPS con un
permiso
especifico

Definir
Controles de
Ingenieria y

Administrativos

Establecer
medidas de
seguridad
necesarias

Confirmar que
los controles
estén
instalados y
funcionando

' f"é"/‘i SEMANA

de (a SALUD

en un mundo intergenaracional

Realizar
Auditorias
Periodicas

Evaluar la
sequridad del
lugar de
trabajo a
intervalos
regulares
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Tadenkificoy
Accionas de

Easl?,nmr Coovdinacion Implementor Referenciar
Coordinador Medidas de JaR
de sIMOPS Determinor las e ‘dod
acciones necesoarias . egurido Incluir Acverdos de
Definir pasos o . ]
Nombror a un QoG R T o Seguridad de la
. L : seguir si las Establecer o
individuo powa coordinacion efective L - Consbruccion porm
N actividodes se prECOUCiones ko
5!..pel_.r‘v.r.|_-.a.r s rekrasan preventivas y areas
actividades witiaonbes
simultdnens WHidantes
El material y la
informacion
recomendados
para incluir en el
Permiso de
Trabajo  SIMOP
incluyen: o Liskar Referencior Establecer
Definir Roles y Actividades y Procedimientos o 1o olos d
Responsabilidades Orden Des Tl rotecsies 88
RERTTOMAY Enlozar o Comunicacion
Establecer las Cecuancior los Criterios L-d.‘e procedimiantas Crear nrotocolos
Lareas y deberes auckividades con Interrupcion relevantes como an‘_ﬂ -\.ll-r'l-;.
del parsonal sutorizaciones Entroda o !

Crear poukos poro
detener las
actividades si es
NECESATID

comURicacitn
efectiva,

NECesnriasg Espacios

Confinados
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aal Comunicacion Bidireccional

Oee Charlas Informativas por
Turno

Comunicacion
en SIMOPS

‘,:‘f Autorizacion para Detener el

P Trabajo



Asignar

Empleados a

Cuadrilla

Designar empleados

Fealizar uno
reunion de cumdrilla
sequridad pars
discutir los
protocolos

Obtener
Firmos de
Permiso

Asegurar gue
todos los permisos
da trabajo estén
firrados

POra, SUPETVISor Coulo

Comunicarse ’ L
Regularmente PRI . -
5 Auvtoridad de Eewlm.r -l
El Coordinador de Detencieon de Finm
p .
SIMCPS se Trobajos Evaluar y
RLANINARE & actualizar el plan
contoacto con las Detener el trabajo
. - - de STMOPS
cuadrillas si las condiciones
no se cunplen
I_pl-:l;rl el l::‘r:'m:rmc?-r Lo, Reonudar el
Lt =g L= . . gcencion T'r'i?-b-ﬁ'-jﬂ
EoLIZar
Comenzar las T . Informor o bodos Painicior los
operaciones de nepacciones i operaciones de
STMOPS de Campo sobre Lo dekencién P =

El Coordinador de
SIMOPS
inspecciona los
sitios de trabajo

del trabajo

SIMOPE de formm
segurn

SEMANA
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Durante la ejecucién del trabajo de SIMOPS, se recomiendan los siguientes pasos:
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_ Verificar Confirmar
Reolizar Herramientas Personal
Charla y Equipo Autorizado .
Informakivo Solicitar
Asegurar que las Confirmar gue los Verificar que el Comenktarios
Informor o los herramientos troabajadores usen personal
trabajadores sobre cumiplon con los el equipo de capacitado este Eecopilar
el progreso y los estindares de piroteccion realizando el comentoarios para
comnbios sequridad personol trabajo meorar el plan
Actualizar Instalar Realizar
Permiso de Controles de Realizor Tareas de Cerrar
Trabajo Riesgo Inspecciones Limpieza Permisos

Revisar u reemitir
el permiso segin
SEn necesario

Configurar y verificar
los conbroles de
riesgo

Inspeccionar el
drea de trabajo y
el equipo

Maontener el dren
de brabajo limpio y
SEQUTH

Finalizar u cervar
todos los permisos
al final del turno
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Al concluir las actividades de SIMOPS, se deben cerrar
todos los permisos relacionados con ellas. Estos
permisos deben incluir requisitos de cierre, como:

El Coordinador de SIMOPS es
responsable de:

Limpiar
Instolociones Rekirar
Condado
Asegqurar que las
instalaciones Retirar coandados ®
estén limpias y de aislamientos y ' ‘ *
orgonizodas cojas de seguridad
Cumplir con . Proporcionar
. . Comunicar la - s
los requisitos . s documentacion
conclusion
fAsegurar que todos Tnformar o los Entregar tc:d.fz: le
los requisitos de documentacion
. . operadores de la
Eekirow Enktre qor cierre se cumplan. slanta y al relevante
Herramientas Instalociones personal sobre la relacionada con el
Y Eq,uipﬂs conclusion de las Cliﬂ’lﬂ- . ;GS
Entregor las SIMOPS. artﬁlziltes
Retirar todns las instalaciones en P P '
herramientas y condiciones sequras
equipas utilizados pora operaciones

para SIMOPS normoles



Realizar
ovuditoria

Llevar o cabo una
revision
independiente del
proceso de trabajo
y la ejecucion del
plon.

X

2

Identificar
oportunidades
de mejora

Encontroar areas
donde se pueden
hacer mejoras.

Distribuir los
resultados de lo
auditorio o los

partes interesadas.

q

Implementar
mejoras

Poner en practica
los cambios
identificados para
mejorar SIMOPS.

7
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Organiza:

CS@ CORPORACION DE SALUD N b l
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Problemas de seguridad: El informe de la CSB sobre el derrame de HClI de Wacker menciond cuatro
problemas de seguridad que contribuyeron al incidente:

Procedimientos escritos
Control de energia peligrosa
SIMOPS

Medios de salida

B wnN e

Aplicacion del procedimiento de trabajo SIMOPS SWP: El proceso de trabajo descrito en este SWP podria
haber evitado este incidente. Wacker no contaba con un procedimiento especifico para el torque de los
pernos, lo que contribuyd al torque excesivo y |la posterior falla de los pernos en equipos en funcionamiento,
lo que provoco el derrame de HCI.

El control de energia peligrosa: Uno de los principios del control de energias peligrosas es minimizar la
cantidad de personas en las proximidades de los trabajos que se realizan en equipos en funcionamiento.



_ de (1 SALUD
&/ '] ocupPAciONAL
— b CSonTIIRIS

L seran
Reconocer la existencia de un SIMOPS es el primer paso para gestionar de forma segura los riesgos asociados.

Wacker no reconocio la existencia de una situacion SIMOPS. De haberla reconocido, se podria haber desarrollado
un SIMOPS HIRA, lo que habria dado lugar a los siguientes cambios en la forma de realizar el trabajo.

1. Un SIMOPS HIRA podria haber concluido que la mejor opcidn era eliminar la situacion SIMOPS separando las
actividades de trabajo en dos periodos distintos. Wacker acababa de iniciar una parada de dos semanas en el
momento del incidente. El trabajo de apriete de pernos y el trabajo de aislamiento podrian haberse separado
para que ambos equipos de trabajo no estuvieran en la plataforma al mismo tiempo.

2. Si no se pudieron separar las dos actividades de trabajo a tiempo, se podria haber utilizado el SIMOPS HIRA para
identificar medidas de seguridad adicionales para proteger a los equipos de trabajo.
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Salvaguarda 1 (Preventiva)

Fugao ¢ vimico
Liberacidon de 1
poticacion de e Lberacion Salvaguarda 2 (Preventiva)
fuerza excesiva (= peligrosas
. . Identificar el
Procedlw.\lento 01 Intercambiador de
de apriete HClL
Guia para el ¥
apriete de pernos ?_2 Desinventariar el
02 Intercambiador
(Retirar el HCL)
o
03 Aislar el
Rhe Intercambiador
S
—

04 Comenzar el Trabajo
de Apriete de Pernos
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Salvaguarda 3 (Mitigativa)

Salvaguarda 4 (Mitigativa)

‘:"-Q Identificar Trabajadores

Esenciales '
Realizor
Determinar los trabajadores necesarios Charla Implementar
para tareas criticas - Informakive Protocolos de
IFE"'-“'F“:N' Previa al Sequridad
L Peligros de HCL Trobajo
\& Limitar el Acceso Asegurar gue
Reconocer los Discutir protocolos todos los
Restringir la entrada a solo riesqos asociados de seguridad y protocolos de
trabajadores esenciales con el escape de procedimientos de sequridad estén
HCL EVHCUACIORN en su lugar
.|‘..fal Implementar Protocolos de
Sequridad

Establecer y hacer cumplir medidas de

seguridad Capacitor o

los Equipos de Establecer
Trabajo Procedimientos

) de Evacuacion
Proporcionor

capacitacion sobre Desarrollar un
peligros y plown poara L
procedimientos de EVACUACion sequrn

evacuacion de la plataforma



" / a2 45° Congreso de Ergunnmia, Higiene,

Evento Hibrido Medicina y Seguridad Ocupacional.
Hotel Intercontinental Medellin - Colombia

29,30y 31 de octubre de 2025
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explicarlo despues.”
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CONTACTO

Jorge Mario Gallego Pérez

Consultor HSE, Sostenibilidad y Riesgos

@ Celular (+57) 314 8880 031

@ Correo: jomagapet3@gmail.com

% g F
. ' * m sr‘” 3‘
¥  Medellin - Colombia Y a .
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